Для детей (14-15-16-17 лет)
ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫХ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ ГРАЖДАНАМИ ДЛЯ  ЗАКЛЮЧЕНИЯ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
1. Копия паспорта несовершеннолетнего (страница с фотографией и прописка)- 1 экз (на копии в свободном месте  написать номер телефона).

2. Копия СНИЛС несовершеннолетнего страховое свидетельство государственного пенсионного страхования; – в 1-х экз

3. Справка из образовательного учреждения, где несовершеннолетний обучается с уточнением режима учебы. (срок действия -1 месяц)-в 1-экз 
4.Справка из медучреждения о  прохождении медицинского осмотра с положительным результатом (для МАУ «Сфера»); формы 086-у (срок действия 6 месяцев)
5. Бланки документов выданных работодателем.
6. Реквизиты банка-  Номер счета для перечисления заработной платы  (платежная система Мир)
        7.     Для приема на работу необходимо  подать электронное  заявление   на «Единой цифровой платформе «Работа в России» через учетную запись ЕСИА (Госуслуги)
[bookmark: _GoBack]         8.  Предоставить «Сведения о трудовой деятельности, предоставляемые из    информационных ресурсов Пенсионного фонда Российской Федерации» (www.gosuslugi.ru, личный кабинет заявление о предоставлении сведений о трудовой деятельности, (выписка из электронной трудовой книжки) 
По вопросам временного трудоустройства несовершеннолетних граждан обращаться:
Муниципальное автономное учреждение «Центр комплексного обслуживания муниципальных учреждений Советского района «Сфера».
г. Советский, ул. Гастелло 35 

Контактный телефон: 8 (34675) 3-18-10 
Часы работы: пн.:  9:00 -13:00, 14:00-18:00;
                           вт.-пт.:  9:00-13:00; 14:00-17:00.

